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REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico de Capacitacién “Instituto Profesional de
Chile S.A.”, RUT N° 79.775.550-8, en el marco del
Programa Mas Capaz, afio 2015.

RESOLUCION EXENTA 0 0 2 g 3 8
Santiago 13 0CT 10

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Organismo Técnico de Capacitacién
“INSTITUTO PROFESIONAL DE CHILE S.A.”, RUT 79.775.550-8, en adelante el OTEC,
representada legalmente por don Eduardo Avayu Guiloff, ignoro RUT, ambos
domiciliados para estos efectos en calle Republica N°285, comuna de Santiago, Regién
Metropolitana, ejecut6 el curso denominado, “Actividades Auxiliares de Contabilidad”,
=15-01-13-1695-1, en el marco del Programa Mé4s Capaz, linea regular afio

2~ Que, el fiscalizador ‘dbn David Valverde
Ortega, con fecha 01 de julio de 2015, realizé proceso de fiscalizacién al curso antes
sefialado y detect6 las siguientes irregularidades:

a) El mobiliario de la sala de clases no corresponde a lo comprometido en la
propuesta y el internet funciona de manera intermitente.

b) Las participantes sefialan que el dia 23 de junio de 2015, debieron ingresar a la sala
de clases a las 10:30 horas, porque la puerta de acceso se encontraba con llave, en
circunstancias que el curso se inicia a las 9:00 de la mafiana.

3.- Que, mediante Ordinario de fecha 02 de julio
de 2015, el Servicio procede a interpelar al OTEC; para que presente los descargos, en
razon de las irregularidades detectadas en el considerando anterior. =

4.- Que, el OTEC, mediante misiva recepcionada
con fecha 13 de julio de 2015, suscrita por don Carlos Silva Estay, Gerente General IP
CHILE, representante legal del OTEC, responde a los  descargos sefialando
substancialmente lo siguiente:

A

Que, reconoce que el mobiliario no correspondia dado que habia mesones, agregando que
finalmente se cumpli6 con lo propuesto y se habilit6 sala con sillas y mesas. Agregan para
evitar que el internet sea intermitente, se instalaron 2 modem inaldmbricos con capacidad -
para conectar sin problemas 20 equipos, ademés, de instalar un puesto de impresién y se
entreg6 un pendrive por participante para guardar sus trabajos y asi utilizar el servicio de
impresion.
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Que, respecto a la situacién ocurrida el 23 de junio de 2015, fecha en que la sede se
encontraba cerrada, se “solicité una llave para nuestra coordinadora del curso”, dice que
esta situacién no se repitio.

Que, adjuntan declaracién de fecha 09/07/2015, que contiene la firma de 12 alumnas del
curso, que avalan entre otros elementos que la sala de clases Cuenta con sillas y mesas y

.

que dispone de notebooks y modem inaldmbrico Nextel, para mejor cobertura,

establecidas en la Resolucién N°382 de fecha 22 de enero de 2015, numeral 6.2.1.3.1, Anexo
de Acuerdo Operativo, inciso final, sefiala que “El ejecutor debers realizar log Cursos conforme
a lo detallado en el Plan Formativo, en el convenio que al efecto se suscriba, el Acuerdo Operativo y
sus correspondientes Anexos. .. ”,locual enla especie no ocurri6 al menos con el mobiliario ni
con la intermitencia que present6 el internet, por cuando el OTEC, debié prever con
antelacion esas circunstancias, incluyendo el hecho que tampoco se habia previsto alguna
llave para abrir las dependencias donde el curso se impartié, lo cual implic6 que las
alumnas estuvieran m4s una hora y media sin clases Yy sin que conste que éstas fueron
recuperadas.

Bases del concurso: grama Mds Capaz, Resolucién N°382 de fecha 22 de
en el caso de marras considera como menos graves a)

“Entregar parcialmente infraestructura, equipos, implementos, herramientss & s P

ofrecidos en la respectiva propuesta técnica”, en relacion a la letra ¢) del mismo numeral,
que sancionada del mismo modo, el hecho de “No dar cumplimiento a las condiciones
establecidas en el Acuerdo Operativo, sus anexos y/ o modificaciones.

6.- Que, el informe de fiscalizacién folio N°MC2
de fecha 01 de julio de 2015, contiene todos los antecedentes de hecho que han servido de
base al presente Pronunciamiento, el cual es parte integrante de esta resolucién.

7- Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 77
N°2 del D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social del Reglamento
General de la ley 19.518, en relacién a la conducta anterior se verifica que el OTEC, registra
multas en el sistema.

VISTO:
La Ley N°20.798, de Presupuesto dél Sector

Pablico del afio 2015, ha contemplado la asignacién 15-24-01-007, que tiene por objeto
financiar e] Programa Mss Capaz y el Decreto Supremo N°101, de 11 de diciembre de 2014,

La Ley 19.518, sobre Estatuto de Capacitacion y
Empleo y el Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del trabajo y Previsién Social.

La Resolucién N°382 de fecha 22 de enero de
2015, que Aprueba bases de primer concurso linea regular Programa Mis Capaz 2015,
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, La Ley 19.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracion
del Estado, y la Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Reptblica,
que fija normas sobre exencién del tramite de Toma de Razon.

RESUELVO:

1.- Apliquese al Organismo Técnico de
Capacitacion, #INSTITUTO PROFESIONAL DE CHILE S.A., RUT 79.775.550-8", la
siguiente multa administrativa, habida la agravante existente:

Multa equivalente a 18 UTM, especificamente por entregar parcialmente infraestructura
dado que al momento de la visita inspectiva los alumnos no contaban con sillas y mesas
independiente y presentar problemas de intermitencia con el servicio de internet, ademas
de no contar llave de puerta que le permita la entrada a la hora de inicio de clases.
Conducta sancionada en las Bases del concurso linea regular Programa Més Capaz,
Resolucién N°382 de fecha 22 de enero de 2015, considerada como Menos Graves letra f)
que sefiala el “Entregar parcialmente infraestructura, equipos, implementos, herramientas
o insumos”, en relacién al numeral 10.1.2 letra c) “No dar cumplimiento a las condiciones
establecidas en el Acuerdo Operativo”.

o 5. La entidad sancionada debe pagar la multa
directametite en la Clienta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, N°
9170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de 5 dias hébiles contados
desde la notificacion  de la presente resolucién, debiendo acreditar su pago en esta
Direccién Region a materializacion del pago deberé realizarse utilizando la boleta
de deposito que se adjunta a la presente Resolucion Exenta, lo anterior, a obje e
este Servicio Nacional de Capacitacion pueda identificar el origen y el responsable del [
depésito.  El mismo plazo de 5 dias se computard para efectos de interposicion del -
recurso de reposicién establecido en el articulo N°41 en relacién al articulo N°59 ambos de

la Ley N°19.880.

3.- Con todo, el Servicio Nacional de Capacitacion
y Empleo, para el caso, que el gjecutor no pague la multa dentro de los 10 dias habiles,
SENCE, se reserva la facultad de suspender los pagos o de hacer efectiva la garantia de fiel
y oportuno cumplimiento, debiendo el ejecutor otorgar nueva garantia en el evento que
tenga otros cursos seleccionados en la misma region.

4- Notifiquese la presente resolucion al
representante de la entidad sancionada, por carta certificada al domicilio informado a este
Servicio Nacional. ' 5
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Distribucién:

~ OTEC

—  Fiscalizacién Nivel Central

—  Fiscalizacion Regional

~  Encargado Programa Més Capaz Nacional




